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CONDOM

A4

Agent d'entretien des espaces verts
(h7f)

Offre n® 0032250821001059
Publiée le 07/09/2026

Synthese de l'offre

Employeur : Commune de condom

Lieu de travail : 38 rue jean jaurés, Condom (Gers (32))
Poste a pourvoir le: 01/11/2026

Date limite de candidature : 01/11/2026

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite a une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre

Famille de métiers : Ingénierie écologique > Espaces verts

Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique
Adjoint technique principal de 2éme classe
Adjoint technique principal de 1ére classe
Agent de maitrise

Métier(s) : Chargé ou chargée de travaux espaces verts et naturels

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Temps de travail : Temps complet
Télétravail : Non

Management : Non
Experience souhaitée : Confirmé

Rémunération indicative : 1920.74 € Brut (salaire de référence Ajoint Technique ler échelon) + IFSE + CIA Fin d'année
Descriptif de I'emploi :

Sous la directive du directeur des services techniques et de ses adjoints, I'agent effectue I'entretien des espaces verts
et naturels dans le respect de la qualité écologique et paysagere du site

Il veille au bon fonctionnement des installations et au respect des regles de sécurité et des recommandations.

L'agent polyvalent est emmené a travailler dans I'ensemble des services techniques de la ville en tant que de besoin.

Missions / conditions d'exercice :

- Maintenir un espace public propre, accueillant, pédagogique, sécurisé pour les usagers
- Réaliser des tailles saisonniéres

- Arroser les espaces verts et fleuris

- Tondre les surfaces en herbe

- Effectuer des plantations

- Tailler et entretenir des haies et des arbres

- Débroussailler les espaces publics (sentiers, talus)

- Evacuer et valoriser les déchets verts (Compost)

- Conception des massifs

- Désherbage sur la voie communale (zérophyto)

- Production de végétaux en serre

- Entretenir, nettoyer et réaliser le suivi du matériel a disposition

Polyvalence:

- Il est amené a travailler dans I'ensemble des services techniques de la ville en tant que de besoin.

Profils recherchés :

- Niveau BEPA ou BAC professionnel option "aménagement des espaces verts".
- Permis B obligatoire.
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- SAVOIRS :

* Entretenir les espaces verts (maitriser les techniques d'entretien et d'aménagement des espaces verts et des
végétaux).

* Appliquer les obligations réglementaires liées aux sites (protection classement Natura 2000...).

* Prévenir les risques naturels et d'accidents sur le site (incendie, inondation, glissement de terrain...).

* Savoir reconnaitre les végétaux.

* Connaitre et appliquer les régles de sécurité du travail.

* Savoir utiliser les produits phytosanitaires.

* Talller des arbustes et arbres.

- SAVOIR FAIRE :

* Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des regles de sécurité.
* Assurer |'entretien courant du matériel.

* Entretenir les espaces verts (tonte des gazons, traitement et arrosage...).

* Confectionner des massifs arbustifs et floraux.

* Désherber et traiter des massifs et plantations.

* Créer des nouveaux espaces verts et engazonnement.

* Surveiller la flore.

* Surveiller, contrdler et maintenir I'état de fonctionnement des aires de jeux.
* Entretenir des cimetiéres et des cours d'écoles.

* Savoir réaliser les plantations et terrassements selon les plans fournis.

* Participer a la viabilité hivernale des routes.

- SAVOIR ETRE :

* Savoir rendre compte de son activité.

* Bonne condition physique.

* Sens du travail en équipe.

* Esprit d'initiative et autonomie.

* Rigueur dans les consignes.

* Qualités relationnelles.

* Sens du service public.

* Relation hiérarchique : Directeur des services techniques, Adjoints au Directeur des Services Techniques, usagers ...

Formations possibles
Evolution de carriére possible

25 jours de congés + 29 RTT par an

Info complémentaire :
Possibilité d'adhésion a I'amicale + CNAS

Contact et modalités de candidature

Contact : 0562284630

Informations complémentaires :

CV + lettre de motivation
Page de candidature en ligne : https://www.emploi-territorial.fr/candidature/0032250821001059-agent-entretien-
espaces-verts

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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